Kath. Kindertagesstatte
St. Josef

KolpingstralRe 15
65439 Florsheim
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lhr Arbeitsplatz: 4-gruppige Kindertagesstatte

Kindertagesstatten-Leitung (m/w/d) in Vollzeit ab dem 01. August 2024

Wir betreuen 72 Kinder im Alter von 1 - 6 Jahren in 2 Elementar-Gruppen und 2 Krippen-Gruppe. Unser
Fachkrafteteam arbeitet gruppen- und bereichsilibergreifend und orientieren sich dabei am Situationsansatz.
Die Kindertagesstatte verfligt iber ein eingeflihrtes und gelebtes Qualitdtsmanagement und ist seit 2015
zertifiziert. Eine kindzentrierte Padagogik, eine wertschatzende Erziehungspartnerschaft, Kollegialitat im Team
und eine ressourcenorientierte Haltung sind uns wichtig. Als Ausbildungsbetrieb gestalten wir die Zukunft von
Kindertageseinrichtungen mit. Unser grof3es naturnahes AulRengelande macht unsere Einrichtung zu etwas
Besonderem.

lhre Aufgaben lhr Profil Unser Angebot

Sie fiihren motivierend und er-
folgreich Ihr Team, planen und
organisieren den Personal-
einsatz

Sie entwickeln zukunfts-
orientiert die Konzeption, das
katholische Profil und das
Qualitatsmanagement der
Einrichtung stetig weiter

Sie fordern die partnerschaft-
liche Zusammenarbeit mit den
Eltern

Sie agieren gut vernetzt mit den
Kitas der Pfarrei, in Projekten
und im Sozialraum

Sie Ubernehmen Budget- und
Personalverantwortung fir lhre
Kita sowie Mitverantwortung fir
die Wartung und Instandhaltung
von Gebaude und AuRRengelande

Sie haben eine abgeschlossene
Ausbildung als Erzieher/in,
Sozialpadagog:in oder ver-
gleichbare anerkannte Ausbil-
dung als padagogische Fachkraft
Sie verfuigen idealerweise liber
Leitungserfahrung im Kita-
Bereich

Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,
Belastbarkeit, Fihrungsstarke,
Flexibilitdat und Verantwor-
tungsbewusstsein zeichnen Sie
aus

Sie sind empathisch und
gleichzeitig zielorientiert und
durchsetzungsfahig

Sie gehoren der katholischen
Kirche an und identifizieren sich
mit deren Grundsatzen und
Zielen

eine freundliche, partner-
schaftliche und wertschétzende
Arbeitsatmosphére

Arbeiten nach Qualitatsstan-
dards und Mitarbeit an der QM-
Weiterentwicklung

individuelle Fort- und Weiter-
bildung

sicherer Arbeitsplatz

Vergiitung nach TVOD SuE sowie
Zusatzversorgungskasse
Erholungsurlaub Uber das
gesetzliche Mald des
Bundesurlaubsgesetzes hinaus
zusatzliche kirchliche und
regionale Feiertage
Kita-Netzwerk aus 9 Kinder-
tagesstatten mit regelmaRigen
Leitungs-konferenzen
Leasingoption eines Jobfahrrads

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns iiber lhrer Bewerbung — gerne per E-Mail an:
Kath. Kirchengemeinde St. Teresa

Claudia Vogelbusch, Kita-Koordinatorin

HauptstraBe 28, 65439 FI6rsheim

E- Mail: c.vogelbusch@bo.bistumlimburg.de
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